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Presentazione del Sindaco 
 

Nell’autunno 2008 la Giunta Comunale ha deciso di verificare lo stato di attuazione del 

Programma Elettorale e delle Linee di Mandato del Sindaco scegliendo, dopo una 

approfondita verifica interna degli obbiettivi raggiunti e di quelli ancora da perseguire, 

di confrontarsi pubblicamente con i cittadini, con le categorie, con le associazioni, con i 

lavoratori e con gli operatori economici per analizzare e valutare il lavoro svolto e per 

condividere le nuove scelte da prendere e gli obbiettivi da cogliere entro la scadenza del 

mandato amministrativo. 

 

A questa opera di analisi, sintesi e  rivisitazione degli obbiettivi raggiunti, e di rilancio ed 

aggiornamento di quelli da raggiungere in vista del 2011, effettuate sulla base dei 

documenti programmatici elettorali e delle Linee di Mandato del Sindaco a suo tempo 

presentate al Consiglio Comunale, sono stati chiamati a lavorare la Giunta Municipale nel 

suo complesso, il Direttore Generale ed i Funzionari Responsabili dei singoli Settori. 

 

Abbiamo valutato che fosse giusto e forse indispensabile fermarsi a riflettere per fare 

il punto della situazione, per, poi, ripartire con nuovo e maggiore slancio avendo ben 

chiari e definiti i rinnovati obbiettivi da cogliere. 

 

L’idea, fin dall’inizio, è stata quella di concederci, immediatamente dopo aver analizzato 

noi il nostro lavoro, un ritorno alla comunità del Comune di Seravezza, da realizzarsi in 

questa precisa fase della nostra azione di governo del territorio, per confrontare le 

nostre sensazioni, le nostre elaborazioni ed i nostri obbiettivi con i cittadini. 

 

Riteniamo veramente indispensabile ed utile avviare ora un largo confronto pubblico, 

aperto e trasparente, franco e coraggioso con tutti quelli che avranno voglia di prendere 

in esame, valutare e giudicare il nostro lavoro. 

 

Indispensabile ed utile perché oggi, con la imminente approvazione del Regolamento 

Urbanistico, abbiamo, sostanzialmente definito il nostro progetto per il futuro del 

Comune di Seravezza; perché abbiamo realizzato e stiamo realizzando sul territorio una 

mole consistente di opere pubbliche di primaria importanza; perché in questa fase siamo 

chiamati a fare scelte fondamentali che incideranno profondamente sul futuro della 

nostra comunità (Attività estrattive e produttive; gestione di un Polo Culturale di rilievo 

nazionale; Unione dei Comuni; potenziamento delle strutture e dei servizi socio sanitari; 

gestione e diffusione delle strutture sportive e sociali ecc.); perché in molti settori 

abbiamo ottenuto risultati di cui è bene informare la cittadinanza; perché presto 

inizieranno i lavori del primo lotto dell’area industriale; perché sul piano socio-culturale e 

su quello del comune sentire dei nostri cittadini dobbiamo lavorare ancora molto per 

costruire una coscienza unitaria della nostra comunità comunale. 
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Sentiamo la necessità di essere ancor più vicini ai nostri cittadini perché la crisi 

internazionale sta mettendo a rischio i bilanci familiari e le famiglie, in primo luogo quelle 

più deboli e già in difficoltà, stanno pagando il dazio più alto. 

Per i Comuni la tutela dei cittadini più in difficoltà e la difesa dei servizi esistenti (in 

termini di quantità e qualità) è, oggi, l’obbiettivo primario.  

 

Siamo, dunque, convinti che il sistema della partecipazione democratica applicato alle 

scelte strategiche del Comune (che, per altro, abbiamo largamente già utilizzato in 

questi primi anni del nostro mandato) risulti il miglior metodo per raccogliere critiche, 

suggerimenti, osservazioni e stimoli e per migliorare e rafforzare la progettualità e 

l’azione amministrativa. 

 

Scopo del Bilancio Partecipativo, che scriveremo al termine di questo lungo percorso 

di incontri, è, per la nostra Amministrazione, quello di delineare con chiarezza la 

bontà o meno dei risultati conseguiti in attuazione delle Linee Programmatiche di 
Mandato approvate dal Consiglio Comunale all’indomani dell’insediamento, all’inizio 

dell’estate 2006.  

 

Con questo documento dovremo realizzare uno dei nostri principali e fondamentali 

momenti di verifica rispetto al mandato ricevuto, rendendo conto ai cittadini dei 

diversi elementi che caratterizzano l’andamento dell’azione di governo della cosa 

pubblica. 

 

Le relazioni che seguono e che sottoponiamo alla lettura dei cittadini del Comune di 

Seravezza sono aggiornate al maggio 2009. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


